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ILS SONT INTERVENUS EN PLENIERES

Greg CASE, Directeur Général, AON

Sylvie JEHANNO, Présidente, Directrice générale, DALKIA

Jean-Marc DANIEL, Economiste et Essayiste

Caroline GALACTEROS, Géopolitologue, GEOPRAGMA

Richard LIZUREY, Général d'Armée

Laura ANDRE-BOYET, Lieutenant-Colonel de '’Armée et de 'Espace, Instructrice d'Astronautes
Philippe BAPTISTE, Président, CNES

Etienne KLEIN, Physicien

Marie-Christine OGHLY, Présidente, ASSOCIATION FEMMES CHEFS D'ENTREPRISE
Pierre du ROSTU, CEO, AXA DCP

Benoit PASTORELLI, CEO, CONTINUITY

Dorothée PRUNIER, Head of Product Engagement and Services Climate+, CHUBB
Viola LUTZ, Senior Director, Climate Strategy, MOODY'’S

Florence TONDU MELIQUE,

Sophie LAVAUD, Alpiniste

Toutes les infos a jour : www.amrae-rencontres.fr



L’ART DU RISQUE, )
SCULPTEURS D'OPPORTUNITES

Interroger le risque, c'est convoquer 'avenir de nos organisations. Et en ces temps ou le risque se
complexifie et s'accélere, il est essentiel de ne pas le subir et de rester inventif face aux adaptations
gu'il nécessite. En somme, I'art du risque, c’est préserver la liberté d'entreprendre.

Et en ce sens, « 'Art du Risque, Sculpteurs d'Opportunités », c'est a la fois une célébration de ceux
qui osent, mais aussi une invitation de chaque professionnel du risque a rester inventif, a mettre
I'innovation au service du progres. Nous pouvons tous devenir des sculpteurs d’'avenir, transformant,
grace au collectif, les incertitudes en opportunités vertueuses et pérennes.

Retrouvons-nous tous a Deauville du 5 au 7 février 2025 pour confirmer que notre
courage et notre intelligence collective peuvent repousser l'incertitude. C'est en
prenant ensemble les bons risques, en maximisant les opportunités, vertueuses
et pérennes, que nous offrirons a Nos organisations de beaux lendemains.

Oliver Wild
Président - AMRAE
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Groupe de discussion suivez @AMRAE _officiel ! Une page AMRAE pour
AMRAE Infos AMRAE, actualiteé les étudiants et les
Accés exclusif professionnelle jeunes
é Certalns Contenus .............................................. Risk Managers !
.............................................. Les Rencontres du Infos AMRAE pour
Echanges et réflexions sur Risk Management AMRAE les étudiants
Vos sujets professionnels # AMRAE2025!

Toutes les infos a jour : www.amrae-rencontres.fr
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Le monde traverse une période complexe avec de fortes turbulences.

L'Europe cherche a garder son pouvoir d'influence face a des conflits de grande
ampleur ou 'Assemblée générale de 'ONU révele de plus en plus ses divisions et sa
paralysie. La compétitivité mondiale s'exacerbe, la France, plombée par un déficit
public inédit, peut-elle rester un moteur économique en Europe ou devient-elle un
frein ? Quelles stratégies pour maintenir et renforcer la compétitivité du marché
unique européen ? LEurope peut-elle se passer des Etats-Unis ?

L'art du risque et I'entrepreneuriat sont intimement liés, car entreprendre, c'est
avant tout embrasser l'incertitude avec intelligence. Le risque, lorsqu'il est maitrisé
et appréhendé avec créativité, devient une source de potentiel et d'innovation.
Tout comme l'artiste, 'entrepreneur fagonne son avenir avec une part d'inconnu.
A travers des témoignages d'entrepreneurs, nous chercherons a comprendre et
illustrer comment le risque peut devenir un levier essentiel pour créer de la valeur
et influencer positivement le monde.

ATELIERS - CONFERENCES
Les 27 ateliers du programme* seront en lien avec:

Parcours Durabilité

Al Les fondamentaux CSRD pour les entreprises de la vague 2.

B1. Mieux maitriser les risques ESG pour une performance optimisée de
I'entreprise responsable.

Cl. La CSRD est-elle un risque ou une opportunité pour 'ERM ?

Parcours Transition climatique

A2. Entreprises : objectifs zéro émission nette d'ici 2050, commment s'y préparer ?
B2. Les risques d'épuisement des ressources naturelles, un défi pour les
entreprises.

C2. L'inassurabilité climatique en accusation.

Parcours Géopolitique

A3. La supply chain a I'épreuve des crises mondiales.

B3. Club Francorisk — Crises géopolitiques : organiser la résilience.

C3. Guerre, sanctions et embargo : comment en réduire les impacts ?

Parcours Données

A4. Reglementations des systemes d'information et données : revue et
contraintes associées.

B4. Qualité de la donnée, passage obligé pour une quantification des risques efficace.
C4. Patrimoine informationnel, comment mieux le protéger ?
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ATELIERS - CONFERENCES

Parcours Capital humain

A5. Comment concilier performance sociale et environnementale au sein de I'entreprise ?
BE5. Les programmes Benefits au sein de I'entreprise : quel réle pour le RM ?

C5. Gestion de crises et facteurs humains : les techniques d'optimisation du potentiel.

Parcours IA

A6. Appréhender, gérer et transférer les risques liés a I'usage de I'lA.
B6. Apports de I'|A pour une maitrise des risques « augmentée ».
C6. Impacts et opportunités de I'lA act.

Parcours Assurances

A7. Prévention des risques climatique, existe-t-il un partenariat assurés-assureurs ?
B7. Incertitudes politiques et géopolitiques, comment assurer la multiplication
des risques ?

C7. L'influence américaine sur I'assurance RC des entreprises, mythe ou réalité ?

Parcours I’Entreprise et son écosystéme

A8. Autorités administratives : étes-vous préts a un contrdle sur place ?
B8. Retour d'expérience sur les JO 24.

C8. Stratégies de pilotage des tiers et de |la sous-traitance.

Parcours Partenaires de I’Amrae

A9. Captives : stratégie et gouvernance.

B9. Captives : le domicile France en Europe

C9. Construction durable et prévention des risques : la quadrature du cercle ?

*Le titre et le contenu des ateliers sont donnés a titre de premiére information et sont susceptibles d'évoluer.
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Face au développement des catastrophes naturelles et aux pressions croissantes liées
a la transition écologique, les entreprises doivent adapter leurs stratégies en matiére
de gestion des risques. Comment intégrer des solutions de prévention innovantes
tout en répondant aux exigences environnementales ? Quels nouveaux modeéles
de financement durable peuvent accompagner ce double défi ? Les entreprises ne
peuvent-elles compter que sur elles-mémes dans une France surendettée ?

L'Europe se distingue par un cadre réglementaire fourni, faconné par des décennies
de normes et directives européennes. Ces reglementations, bien que portant sur
des thémes louables de protection des consommateurs, de I'environnement, et de
stabilité, soulévent aujourd’hui des questions, voire des alertes : entravent-elles la
compétitivité et I'innovation des entreprises européennes face a des concurrents
internationaux domiciliés dans des pays a moindres contraintes ou au contraire
favorisent-elles la compétitivité de nos entreprises, plus responsables ?

ILS SERONT PRESENTS

Antoine Albeau Enrico Letta
Nicole Bacharan Jean Pisani-Ferry
Paola Fabiani Edouard Vieillefond

Carolina Klint




LE COMITE SCIENTIFIQUE PERMANENT

Doté d'un Comité Scientifique Permanent (CSP), le programme scientifique des Rencontres
du Risk Management est le résultat de nombreux échanges entre experts, indépendants,
tous passionnés des métiers liés au Risk Management.

Sous la présidence de Francois Beaume (Vice-Président Amrae) et sous la responsabilité
d'Estelle Josso (administrateur de I'Amrae), le CSP se compose des personnalités suivantes :

Franck AURE
Group Insurance Director
OP MOBILITY

Brigitte BOUQUOT
Présidente
FFCE

Dan CHELLY
Directeur risques et conformité
VALMEN CONSULTING

Laurent GIORDANI
Associé
KYU ASSOCIES

Hervé HOUDARD
PDG
DIOT SIACI

Jérome KULLMANN
Président-fondateur

de I'lAP Dauphine,

Président de I'AIDA-France
UNIVERSITE PARIS DAUPHINE

Sophie MAUCLAIR
Group Head of Risk Management
KLEPIERRE MANAGEMENT

Alexandre RISPAL
CEO
AR Consulting

Vladimir ROSTAN D’ANCEZUNE
Avocat Associe
DAC Beachcroft France AARPI

Sophie SCHILLER
Professeur
UNIVERSITE PARIS DAUPHINE

Gilles BENEPLANC
Directeur Général - Groupe Adelaide
VERLINGUE

Jean-Christophe CAFFET
Group Chief Economist
COFACE

Philippe COTELLE

Head of Airbus Defence and Space
Insurance Risk Management
AIRBUS DEFENCE AND SPACE

Franck GRIMONPONT
Directeur des Assurances
SUEZ

Michel JOSSET
Directeur Assurances et Prévention
FORVIA

Sylvie LE DAMANY
Avocat Associée
ADALTYS

Gilles PROUST
Associé Président
ARENGI

Alain RONOT

Directeur des Risques et des
Assurances du Groupe
CAPGEMINI

Bertrand RUBIO
Associate Partner
EY

EY & ASSOCIES

Etienne de VARAX
Directeur Offre et Services
HDI Global SE

Toutes les infos a jour : www.amrae-rencontres.fr




INFOS PRATIQUES

LIEU L’accueil se déroulera au CID

Centre International et sera ouvert aux horaires suivants :
de Deauville (CID) MARDI 4 FEVRIER DE 17H A 19H

1, avenue Lucien Barriere (pré-enregistrement)

14800 Deauville MERCREDI 5 FEVRIER DE 8H30 A 19H30
Tél.: + 33 (0)2 311414 14 JEUDI 6 FEVRIER DE 8H30 A 19H30

VENDREDI 7 FEVRIER DE 8H30 A 15H

TARIFS D’'INSCRIPTION

Les droits d'inscription comprennent :

- Inscription a I'ensemble des conférences et sessions des trois journées
- Acces aux pauses et aux 3 cocktails déjeunatoires,

- La soirée AMRAE sauf pour les étudiants — Colt 29 € HT

INSCRIPTION
Inscription jusqu’au Inscription a partir du
24/10/2024 25/10/2024
Membres AMRAE/FERMA 698 € HT 849 € HT
Autres participants 1256 € HT 1624 € HT
Retraité, Demandeur d’emploi 290 € HT
Pass REGION* (valable uniquement le jeudi) 290 € HT
Etudiants 121 € HT
Etudiants Adhérents 97 € HT

* Le Pass Région est réservé aux entreprises de la région Ouest. Il donne accés uniquement a la journée du
Jjeudi 6 février 2025.

CONTACTS
INSCRIPTION INSIGHT OUTSIDE
3 & +33 (0)825 595 525

& HEBERGEMENT & secretariat-amrae@insight-outside.com /
contact@amrae-rencontres.fr

PARTENARIAT Marie-Flore Révangué
8 01 42 89 32 72
= marie-flore.revangue@amrae.fr

PRESSE Olivier Coppermann

8 +33178 94 86 71
~ +33 6 07 25 04 48
olivier.coppermann@seitosei-actifin.com




LE RISK MANAGEMENT EST LE SOCLE
DE LENTREPRISE RESPONSABLE.

PAS D’ENTREPRISE SANS PRISE DE RISQUE.

Dans l'entreprise, la stratégie donne le cap et les valeurs le sens. Le
Risk management sécurise ces deux grands piliers en permettant de
distinguer les risques acceptables de ceux qui ne le sont pas, d'écarter
ou de limiter ces derniers et finalement de maximiser la création de
valeur, dans le respect de I'éthique.

Au plan macroéconomique, l'approche par les risques, lucide et
scientifique, permet d'aligner les intéréts des entreprises et de leurs
parties prenantes, pour coopérer au service de valeurs communes et
de I'état de droit.

LAMRAE (Association pour le Management des Risques et des
Assurancesde 'Entreprise) est I'association professionnelle de référence
des métiers du risque et des assurances en entreprise. Elle rassemble
plus de 1650 membres appartenant a plus de 750 organisations privées
ou publiques.

L'AMRAE soutient ces organisations dans l'atteinte de leurs objectifs
stratégiques et opérationnels pour leur permettre d'améliorer leurs
performances et de maitriser leurs risques.

La gestion des risques est une démarche vertueuse protégeant
I'entreprise, ses employés et partenaires, y compris assureurs et, partant,
I'’économie dans sa globalité.

AMRAE [|'Association rassemble les acteurs majeurs des lignes de
maitrise du risque (Risk Management, contréle et audit internes,
assurance, juridique, éthique...).

A travers ses comités scientifiques, ses publications et ses nombreuses
manifestations, 'TAMRAE produit pour ces experts les contenus qui
nourrissent leurs compétences, leur évolution dans leur métier et leur
contribution a la réussite de la stratégie de I'entreprise.

Avec AMRAE FORMATION, clle répond a leurs besoins de
développement professionnel adapté aux évolutions des organisations,
en dispensant des formations certifiantes de haut niveau.

AMRAE LES RENCONTRES organise le congrésannuel de référence
des métiers du risque et des assurances (plus de 3700 congressistes en
2024). Ces trois jours constituent le rendez-vous métier incontournable
des acteurs de la maitrise des risques et de son financement.




